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Palkkahinnoittelukohta S2TEA100 23.2.2024

Liite 2. Terveydenhuollon erityisasiantuntijatehtavat-
palkkahinnoittelukohta

Paatehtavat edellyttavat itsenaista alan teoreettista hallintaa tai
kaytannon erityisasiantuntemusta. Osaamisvaatimuksen lahtokohtana on
yli 210 opintopisteen amk-tutkinto, tutkintoa taydentava lisakoulutus
(~30 op), vastaava tyonantajan jarjestama koulutus tai tyossa oppiminen.
Tehtavat voivat olla esim. kehittamis-, koulutus- tai koordinointitehtavia
(yleensa maisteri- tai yamk- koulutustaso), mutta myos terveydenhuollon
potilas-/asiakastyota (amk tai aiempi opistotaso).

Nimikkeina esim. hyvinvointikoordinaattorit, kehittdjaterveydenhoitajat -
lisdksi neuvolassa, koulussa ja opiskeluterveydenhuollossa
terveydenhoitajatyota tekevat, ladkkeenmaaraamista tekevat
sairaanhoitajat ja terveydenhoitajat, tyoterveyshoitajat ja audionomit.

Peruspalkka 1.2.2024 alkaen 3 000 €/kk, 1.6.2024 alkaen 3 068,10 €/kk
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Liite 3 Asiantuntijatehtavat
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Palkkahinnoittelukohta S3TVA100 23.2.2024

Liite 3. Terveydenhuollon vaativat
asiantuntijatehtavat

Paatehtavat muodostuvat terveydenhuollon ennaltaehkaisevan
terveydenhoidon, hoitoty6n ja kuntoutuksen vaativista
asiantuntijatehtavista. Koulutustaso amk- tai aiempi opistotaso.

Tahan palkkahinnoittelukohtaan kuuluvat ne terveydenhoitajatyo6ta
tekevat, jotka eivat kuulu Terveydenhuollon erityisasiantuntijatehtavat-
palkkahinnoitteluun liitteessa 2.

Huom! Tarvittaessa tehtavan tosiasiallisen sisallon ja vaadittavan
osaamistason tarkastelun kautta tehtava voi kuitenkin sijoittua liitteeseen
2 <sisaltaa tyonantajan harkintaa

Peruspalkka 1.2.2024 alkaen 2 850 €/kk, 1.6.2024 alkaen 2 914,70 €/kk
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Liite 1 Johto- ja esihenkil6tehtavat 23.2.2024
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Liite 1 23.2.2024

Liite 1. Johto- ja esihenkilotehtavat
Johtotehtavat (S1JOH100)

Paatehtavana on johtaminen, kehittaminen ja koordinointi maaratylla
toimialueella tai toimintayksikossa. Tehtavaan voi kuulua henkil6stén tyon
johtaminen ja suunnittelu. Tehtavaan voi sisaltya johdettavan tai vastuulla
olevan yksikon tai alueen toimintaa koskeva paatéoksenteon valmistelu ja
paatoksenteko. Johtotehtavassa toimiva johtaa tyota paasaantoisesti
esihenkiloiden valityksella. Koulutustaso korkeakoulututkinto tai aiempi
opistotason tutkinto.

Tahan ryhmaan voivat kuulua esimerkiksi ylihoitaja, palvelujohtaja,
palveluyksikon johtaja, vastuualue- tai palvelupaallikko, johtava
sosiaalityontekija seka nimikkeesta riippumatta vastaavaa tehtavaa tekeva.

Peruspalkka 1.2.2024 alkaen 4 100 €/kk, 1.6.2024 alkaen 4 193,07 €/kk
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Liite 1 23.2.2024

Liite 1. Johto- ja esihenkilotehtavat

Esihenkilotehtavat (S1ESI100)

Paatehtavana on henkiloston tyén johtaminen ja suunnittelu seka omaa yksikkoa
koskeva paatoksenteon valmistelu tai paatoksenteko. Suurissa yksikoissa alaisena voi
olla my6s esihenkiloasemassa olevia. Tehtaviin voi kuulua myoés alan
asiantuntijatehtavien hoitamista taikka potilas- tai asiakastyota. Koulutustaso
korkeakoulututkinto tai aiempi opistotason tutkinto.

Tahan ryhmaan kuuluu selkeasti esihenkilbasemassa toimiva viranhaltija/tyontekija.
Naita voivat olla esimerkiksi osastonhoitaja, apulaisosastonhoitaja, palveluesihenkilo,
toimintayksikoén esihenkil6, vastaava sosiaaliohjaaja, vastaava ohjaaja, palveluvastaava,
johtava sosiaalityontekija, johtava kuraattori seka nimikkeesta riijppumatta vastaavaa

tehtavaa tekeva.
Tahan palkkahinnoittelukohtaan kuuluu myo6s ensihoidon kenttajohtaja.

Peruspalkka 1.2.2024 alkaen 3 430 €/kk, 1.6.2024 alkaen 3 507,86 €/kk
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Liite 1 23.2.2024

Liite 1. Johto- ja esihenkilotehtavat

Tyonjohdolliset tehtavat (S1TYT100)

Paatehtavana on paivittaisen toiminnan suunnittelu ja kehittaminen seka
asiakasprosessien ja henkiloston paivittaisen tyén organisointi ja
johtaminen ilman esihenkil6vastuuta. Tehtaviin voi kuulua myoés alan
asiantuntijatehtavien hoitamista taikka potilas- tai asiakastyota.
Koulutustaso korkeakoulututkinto tai aiempi opistotason tutkinto.

Nimikkeina esimerkiksi apulaisosastonhoitaja, vastaava sairaanhoitaja,
vastaava ohjaaja, vastaava sosiaaliohjaaja, tyonjohdollinen tiimivastaava
seka nimikkeesta riippumatta vastaavaa tehtavaa tekeva.

Peruspalkka 1.2.2024 alkaen 3 100 €/kk, 1.6.2024 alkaen 3 170,37 €/kk
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